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PROJE ADI

Basariy1 Okulla Yakala Projesi (BOYAP)

BASVURU SAHiIBI

il Milli Egitim Mudarligi

PROJENIN TURU

Akademik Basari

1. PROJE OZETi

1.1.Projenin Siiresi

2016-2017 Egitim-Ogretim Yili

1.2.Baslangi¢/Bitis
Tarihi

01/09/2016- 31/07/2017

1.3.Projenin Ana Fikri
(Proje Ozeti)

Basari, istenilen bir sonuca ulasma yoninde ilerlemedir. Basari genis
kapsamli tanimlanmakla birlikte egitimde basari denildiginde, genellikle
okulda okutulan derslerde 6grenilen bilgiler ve 6gretmenlerce takdir edilen
notlarla, test puanlariyla ya da her ikisi ile belirlenen beceriler veya
kazanilan bilgilerin ifadesi olan “Akademik Basar1” kastedilmektedir.

Proje kapsaminda ilimizin tim ilgelerindeki ortaokullarda temel
egitimden orta 6grenime gecis sinavi (TEOG), liselerde ise YGS ve
LYS’ye yonelik acgilacak olan yetistirme kurslarinin aylik degderlendirme
faaliyetlerinin gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

Proje kapsaminda planlanan o6grenci, veli, 6gretmen ve idarecilere
yonelik rehberlik etkinliklerini gergeklestirerek akademik basarinin
yukseltiimesine kath saglanmasi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda Il ve iige Milli Egitim Middrliikleri yoneticileri tarafindan
tim okullar ziyaret edilerek idareci, 6gretmen ve d&grencilerin
motivasyonlarinin  ve agcilacak kurslarin  verimliliginin  artiriimasi
hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda gergeklestirilecek “Kariyer Ginleri” etkinlikleriyle
ogrencilerimizin motivasyonlarini yukseltmek ve hedeflerini
somutlastirmalarina katki saglamasi amacglanmaktadir.




Bu projedeki temel amacimiz; 06grencilerin akademik basarilarini
yukseltecek gcalismalari gerceklestirmektir.

Projeyle, Kahramanmaras’'in ulusal sinavlardaki basarisini artirmak igin
“Egitimin Tum Paydaslarinda” farkindalik olusturmak hedeflenmektedir.

1.4.Projenin Amaclari

1-Ulusal seviyede yapilan sinavlarda (TEOG, YGS ve LYS) ilimizin
basarisini ve egitim kalitesini artirmak.

2-Egitimin niteligini gelistirmek icin tim egitim paydaslarinin isbirligini
artirmak, ekip ¢calismasini gelistirmek.

3-Ogrencilerin ulusal sinav sistemlerine gére hazirlanmalarini saglayarak
basarilarini artirmak.

4-Cesitli  rehberlik faaliyetleri  gergeklestirerek  6grencilerin  sinav
basarilarinin artmasina katki saglamak.

5-Planlanan c¢esitli faaliyetlerle idareci, 6gretmen, veli ve 06drencilerin,
kisacas! toplumun tim kesimlerinin egitime bakis agilarini daha olumlu
hale getirmek.

6-“Kariyer Gunleri” etkinlikleriyle  6grencilerimizin  motivasyonlarini
ylkseltmek ve hedeflerini somutlastirmalarina katki saglamak.

7-Egitim faaliyetlerinin farkh mekanlarda daha genis kesimlere yayilmasini
saglayarak firsat esitligi olusturmak.

1.5.Projenin Gerekgeleri

23/09/2014 tarih ve 4145909 sayil Milli Egitim Bakanh@i Orgiin ve Yaygin
Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi geregince butin
ortaokul ve liselerin kendi dgrencilerinin akademik ve sosyal gelisimlerini
desteklemek igin yetistirme kursu agmalari gerekmektedir.

ilimiz égrencilerinin basarilarinin istenilen diizeye gelebilmesi, birey olarak
daha duyarli ve bilingli yetistiriimelerine baglidir. Bu baglamda tim egitim
paydaslar olarak sorumluluklarimizin gereklerini yerine getirmeliyiz.

Ailelerin de okulun ve Ogrencilerin basarisi igin slrece en az égrenci ve
okul personeli kadar aktif katiliminin saglanmasi gerekmektedir. Bu
nedenle ailelere yonelik de rehberlik faaliyetlerinin dizenlenmesi énem
arz etmektedir. Bdylece ailelerin egitime olan ilgilerinin artmasi
hedeflenmektedir.

1.6.Projenin Yasal

- 23/09/2014 tarih ve 4145909 sayili Milll Egitim Bakanh@ Orgiin ve

Dayanag Yaygin Egitimi Destekleme veYetistirme KurslariYonergesi
-31/12/2013 tarih ve 2014/2676 sayih Milll Egitim Bakanhgdi Egitimde
Kalite Yonetim Sistemi Yonergesi
-17/4/2001 tarih ve 24376 sayili Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yonetmeligi
1.7.Ortaklar iice Milli Egitim Midurliikleri,

Kurs Merkezi Okul Madurltkleri,

ilimizdeki Halk Egitim Merkezleri,




Not: Proje ortaklarinin katilimi, gorev ve sorumluluklari kurumlar arasi
ortaklik protokolli imzalanarak saglanacaktir.

1.8.Hedef gruplar

il geneli tiim resmi ve 6zel ortaokul - ortadgretim kurumlarinin égrencileri

1.9.Nihai Faydalanicilar

Kahramanmaras halki

1.15. Beklenen Projenin, ilimizin egitim-6gretim ve akademik basari dizeyinin
Ciktilar yukselmesine katki saglayacagi dusunulmektedir.

Ogrenci, veli, 6gretmen ve idarecilere yonelik rehberlik etkinliklerini
gerceklestirerek ve bu slregte egitimin bitin paydaslariyla alinacak
Onlemlerle Kahramanmaras ilinin ulusal sinavlardaki basarisinin
artirnimasi hedeflenmektedir.

“Kariyer Giinleri” etkinlikleriyle o6grencilerimizin motivasyonlarini
ylkseltmek ve hedeflerini  somutlastirmalarina katki  saglamasi
amagclanmaktadir.

Planlanan faaliyetler sonucunda ogrenci, ogretmen, idareci ve
velilerimizin kisisel gelisimlerine katki saglanmasi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda yapilacak olan “okul ziyaretleri” neticesinde okul-
ilce ve il milli egitim muddirlUkleri arasindaki iletisimin, gliven duygusunun
ve kurumsal verimliligin daha da artiriimasi hedeflenmektedir.

1.11. Basan 1-Okullarin ulusal sinavlardaki dogru/yanlis cevap sayilari,
Gostergeleri

2-LiselerinUniversiteye dgrenci yerlestirme oranlari,

3-Liseler icin YGS ve LYS sonugclarina gdre Turkiye geneli ilk 100-500-
1.000-10.000 ve 20.000 araliginda derece yapan 6grenci sayilari,

4-Ortaokullarin TEOG sonuglarina gore liselere 6grenci yerlestirme puan
ortalamalari,

5-Ogretmen ve Ogrencilerin kursa devam/devamsizlik oranlari,

6-Kurs sonunda 6gretmen ve Ogrencilere uygulanacak olan memnuniyet
anketi sonugclari

1.12. Riskler ve
Yonetimi

1- Arz-talep dengesinin saglanamamasi

2- Devamsizlik oranlarin fazla olmasi

3- Degerlendirme sinav analizlerinin istenen sekilde yapilamamasi

4- Velilerin ilgili faaliyetlere gereken ilgiyi gdstermemeleri

5- Okul — veli isbirliginin yeterince saglanamamasi

6- il-ilge Milli Egitim Mudirliikleri ve okul idarelerinin planlanan faaliyetlere
yeterli dizeyde ilgi gbstermemeleri

Risk Yonetimi: Muhtemel risklere proje ekiplerince aninda muidahale
edilecektir.

1.13. Projenin
Uygulama Alani

IL: KAHRAMANMARAS

ILGELER: Afsin, Andirin, Gaglayancerit, Dulkadiroglu, Ekinézii, Elbistan,
Goksun, Nurhak, Onikisubat, Pazarcik, Turkoglu

OKUL/KURUM TURLERI: Tiim Ortaokul ve Ortadégretim Kurumlari




1.14. Proje Ortaklar Projedeki Gorevi ve Sorumluluklari

1.14.1. il Milli Egitim
Midirligi(ARGE Birimi)

1-}4-__21]96 ~Milli - Egitim | 23/09/2014 tarihve 4145909 sayili Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin
MGduarlakleri Egitimi Destekleme ve Yetistirme KurslariYénergesinde belirtilen gorevleri
yapmak.

1.14.3.Kurs Merkezi Okul

Muddarlukleri
1.14.4.llimizdeki Halk | Halk egitimi merkezi mudirlikleri ortadgretim kurumlarindan mezun
Egitim Merkezleri olanlara kurs agacaklardir. (Yénerge 5/2 maddesi)

2. ILGILILIK

21 Projeniz hedef bélge, kurum ve kigilerin ihtiyaglari ve sorunlariyla ne kadar ilgili?

Projenin hedef bdlgesi Kahramanmaras ilinin merkez tum ilgeleridir. 23/09/2014 tarihve
4145909 sayih Milli Egitim Bakanhd Orglin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme
KurslariYénergesi ile TEOG, YGS ve LYS’ye yonelik yetistirme kurslarinin agilmasi gerekmektedir. Bu
sebepten dolayl okullarda hafta ici ders saatlerinden sonra veya hafta sonlari yetistirme kurslari
acilabilecektir.

2.2 Bu proje sayesinde ¢éziilecek problemler ve karsilanacak ihtiyaglar nelerdir?
llimizin TEOG, YGS ve LYS’deki basari siralamasina ve egditimim kalitesinin artmasina olumiu
katki saglayacaktir.

2.3 Amaclar ve éngériilen sonuclar nelerdir?

- TEOG, YGS ve LYS’de ulusal dizeydeki basari sirasini yiukseltmek,
- Universite yerlestirmedeki basari oranini artirmak,

- llin egitim basarisinin gelismesine katki saglamak,

- Kurum personeli, 6grenci ve velide farkindalik olugturmak,

- Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimlerine katki saglamak.



3. YONTEM VE SURDURULEBILIRILIK

3.1 Temel uygulama ortaklariniz kimler olacaktir, onlarla iliskiniz ne kadar siirecektir ve
onlarin projeye katilimi nasil olacaktir?

ilge Milli Egitim Mudurlikleri, Kurs Merkezi Okul Mudarlikleri, ilimizdeki Halk Egitim
Merkezleri, Kahramanmaras Siitgii imam Universitesi, Kahramanmaras Biiyiiksehir Belediyesi ve lige
Belediyeleri projenin temel uygulama ortaklaridir.

Proje ortaklari arsindaki iliski 23/09/2014 tarih ve 4145909 sayili Milli Egitim Bakanligi Orgiin
ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi ile agilacak yetistirme kursu ve ulusal
sinavlardan sonra yapilacak liselere yerlestirme, Universite tercih ve yerlestirme dénemi boyunca
devam edecektir.

Projemizde uygulayici konumunda bulunan il Milli Egitim Mudirligi ve Okul yénetimlerinin
gorevlerini titizlikle yerine getirmeleri; 6gretmenlerinin 6zverili galismalari ve ailelerin aktif katihmlari
projenin basarisi igin gok 6nemli destek noktalaridir.

Projenin sirddrulebilir olmasi:
a) Proje ortaklarinin gorevlerini 6zverili olarak yapmalarina,
b) Proje ciktilarinin basari gostergelerine baghdr.

il Milli Egitim Mudirligi tarafindan proje kapsaminda bir sonraki egitim — égretim déneminde
yapilacak uygulamalar planlanirken, proje c¢iktilari géz 6énline alinacak, aksayan ve eksik yonler
dizeltilecek, iyi uygulamalar yayginlastirilacaktir.

3.2 Projenin siirdiiriilebilirligi nasil saglanacaktir?

Proje il Milli Egitim Mudurligi ve okul midurlikleri ve diger ortaklar arasinda yapilacak igbirligi
ile bir egitim 6gretim yili stirdirilecektir.

4. PROJE KOORDINATORU VE PROJE EKIiBI

4.1. il Proje Ekibi

Adi Soyadi Gorevi Projedeki Goérevi ve Sorumluluklari

Mehmet Emin AKKURT il Millt Egitim Maduri

Ahmet AKKUNCU il Milli Egitim Midir Yrd. Proje ll Yonetim Kurulu

Harun KADIOGLU ARGE Il Koordinatérii

Ali COLAK . T
ARGE Birimi Proje Koordinatoérii

Muhammed ASTEKIN




5. PROJE TEMEL FAALIYET VE GALISMALARI

BASARIYI OKULLA YAKALA PROJESI (BOYAP) CALISMA TAKVIMi

SIRA KONU FAALIYET TARIH ETKINLIK AMAC ACIKLAMA
%1 = Ogrencilerin kisisel Kurslar, 23/09/2014 tarih ve 4145909 sayili
. Milli Egitim Bakanhgi Orgiin ve Y
1 = 5 Yetistirme Kurslarinin Baglamasi 03.10.2016 sosyal ve akademik ,.1. ' . gitim Bakaiigl Orgup ve Tayain
> D Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari
2 . basarilarin artirmak . -
E g Y onergesi gore agilacaktir.
>
Verimli Ders Calisma Teknikleri 01-31.10.2016
Degisen Sinav Sistemleri ve Puanlama Bigimleri 01-30.11.2016
_ Zamani Verimli Kullanma 01-31.12.2016 Okullarda Ogrencilerin alaninda
VR — . . uzman kisilerden Rehberlik ve Arastirma Merkezi Rehber
3 ﬁ Dogru Test Cozme Teknikleri 01-31.01.2017 ogrenciye di 5i biloiler] . leri tarafind hber 65 .
1 z = yonelik edinecegi bilgilerle Ogretmenleri tarafindan rehber 6gretmeni
g (% Smav Kaygisi ve Stresi Onleme 01-28.02.2017 rehberlik akademik caligmalarda | olmayan okullar belirlenip bu okullara yonelik
é 3 calismalart daha bilingli bir ¢alisma caligmalar yapilacaktir.
5 Sinav Motivasyonu 01-31.03.2017 ortami hazirlamak
Mesleki Rehberlik 01-30.04.2017
Dogru Tercih Yapma Teknikleri 01-31.05.2017
Kasim 2106
E — Alaninda uzman kisiler tarafindan egitimde . .
= Eé farkindalik olusturmak amaciyla halkin geneline bat 2017 1l geneli
ol - YT Y geneline | Suba katilima agik Egitim bilincini il Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Birimi
2 © o yonelik AR-GE birimi tarafindan ortaklarla igbirligi seminer iikseltmek tarafindan koordine edilecektir
;j Z halinde egitim faaaliyetlerinin diizenlenmesi . yu ’
@ = amaclanmaktadir May1s 2017 diizenlemek
Iz 87 '
N
o Miidiirliigimiizce belirlenen sehir merkezindeki .
3 g Eé ortaokul ve liselerde (Ekli Liste) “Kariyer Giinii” Ekim 2016 Kariyer Planlamasi i1 Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Birimi
-~ g etkinligi AR-GE birimi koordinesinde Mayis 2017 bilincini olugturmak tarafindan koordine edilecektir.
é I gergeklestirilecektir.




Ogrencilerin ve ilimizin

Proje kapsamainda il ve ilge milli egitim
midiirliikleri tarfinfan belli bir plan dahilinde

D
|
=
2
4 p—
o ¥ Z
= . . . . .10.201 kul k ik
z 8 <§C TUM OKULLARIN ZIYARET EDILMESI 2; 02 28 13 i (Zrelileri 11?1(;:;3 ' 6?1221$:E;E? uygun zamanlarda biitlin okullarin ziyaret
E % & R y sa“}Iamak edilerek idareci, 6gretmen ve 6grencilerin
B 2 é & motivasyonlarinin artirilmast hedeflenmektedir.
Z &
m
—
Z
o)
>
DUZEY BELIRLEME SINAV UYGULAMASI EKIM 2016
n
g DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI KASIM 2016
=
= DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI | ARALIK 2016 | Okullarda her Mevcut durmun
- aym son degerlendirilmesini Sinav analizleri her sinavdan sonra okullar
= DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI | OCAK 2017 | haftasi diizenli | yapmak, eksiklikleri v N
-E olarak gideermek ve sonraki ht?.r ajlng?n yapllaclak Vg d'c;syal'?nacaﬁ,l'dous y ?
= DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI | SUBAT 2017 | degerlendirme egitim Sgretim alinge donem sonlarinda il ve tige milli egitim
IS <mnavlart donemindeki miidirliigi ilgili birimlerine gonderilecektir.
’J =2 0
<ZC DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI MART 2017 yapilacaktir. | calismalari planlamak
;C DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI NISAN 2017
<
é DEGERLENDIRME SINAVI UYGULAMASI MAYIS 2017




6. PROJE FAALIYET PLANI

BASARIYlI OKULLA YAKALA PROJESI (BOYAP) FAALIYET PLANI

SIRA NO

YAPILACAK iSIN ADI

EKIM

KASIM

ARALIK
OCAK

SUBAT
MART

NiSAN

MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ

ACIKLAMALAR

*Hazirlik Faaliyetleri

*Proje Yonetim Kurulunun ve
)

Ekiplerinin Kurulmasi
*Proje Duyurusu

*Bilinglendirme Faaliyetleri

*Egitim Calismalari

*Tanitim Duyuru Faaliyetleri

*Kariyer Gunu Etkinlikleri

*Sorumlu Idarecilik Okul
Ziyaretleri

*Degerlendirme ve Sonug
Raporu

7-EKLER:

Ek 1: Kariyer Glnleri Etkinlik Bilgi Formu,

Ek 2: Yénlendirici idarecilik Kapsaminda Gergeklestirilecek Okul Ziyaret Bilgi Formu,

Proje Sahibi Yetkilisi :

imza

Tarih

-

Mehmet Emin AKKURT

il Milli Egitim Middirii

~




Ek 1: Kariyer Ginleri Etkinlik Bilgi Formu

BASARIYI OKULLA YAKALA PROJESI (BOYAP) KARIYER GUNLERI ETKINLIK
BiLGi FORMU

OKUL ADI KATILIMCI TARIH

2
o

Baglarbasi imam Hatip Ortaokulu Mehmet Emin AKKURT Ekim 2016
Hoca Ahmet Yesevi Proje imam Hatip il Milli Egitim Midiri
Lisesi
Sergentepe Ortaokulu Kasim

- S— 2016
Kadriye Calik Anadolu Lisesi
Kervan imam Hatip Ortaokulu Aralik

2016

Cukurova Elektrik Anadolu Lisesi

7 Haci Osman Arikan imam Hatip Ocak 2017
Ortaokulu

iklime Hatun Kiz Anadolu imam Hatip

Lisesi

Tirk Telekom Ortaokulu Subat

— - - 2017

Ogretmenler Kiz Anadolu Imam Hatip

Lisesi

100. Yil Ortaokulu Mart 2017

IMKB Siileyman Demirel Fen Lisesi

Serhan Calik Ortaokulu Nisan 2017

Atatirk Anadolu Lisesi

Aksemsettin imam Hatip Ortaokulu Mayis
2017

Erdem Bayazit Anadolu Lisesi



Ek 2: Yénlendirici idarecilik Kapsaminda Gergeklestirilecek Okul Ziyaret Bilgi Formu

BASARIYI OKULLA YAKALA PROJESI DEGERLENDIRME FORMU

S .

[ 20....

Bu formun amaci Basariyi Okulla Yakala Projesinin égrencilerimize katkisi dogrultusunda amacina
ne derecede ulastiginin tespit etmek ve mevcut calismalari daha da iyilestirmektir. Yapilan
etkinliklerin bir 6rnegini okuldaki ilgili proje dosyasinda arsivleyiniz.

DEGERLENDIRME KRITERLERI

EVET

HAYIR

1. | Destekleme ve Yetistirme Kurslari agildi m1?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina yonelik farkh calismalar yapildi mi?
(Seminer, Veli Bilgilendirme toplantisi vb.)

dosyalandi mi?

Destekleme Ve Yetistirme Kurslari ile ilgili galismalar aylik olarak kurumda

BASARIYI OKULLA YAKALA PROJESI KAPSAMINDA YAPILAN GALISMALAR

Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Kapsaminda Acilan
Kurs Sayisi

Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Kapsaminda
Kapsaminda Kursa Devam Eden
Ogrenci Sayisi

KizZz

ERKEK

Destekleme ve Yetistirme
Kurslari Kapsaminda
Kapsaminda Kursta Gorev Alan
Ogretmen Sayisi ve Branglari

10




Destekleme ve Yetistirme
Kurslarinda Okul iginde
Uygulamak Uzere Planlanan
Faaliyetler

Okula Ozgii ve Ornek Olabilecek
Proje ve Ornek Calismalar

Destekleme Ve Yetistirme
Kurslari ile ilgili Gériis Ve
Oneriler

MEM Mudur Yard./ Sube Madiri

Proje Koordinatoru

11

Okul Mudurt




